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「
戦
争
の
こ
と

は
、ほ
ん
の
何
人

か
の
政
府
の
人

た
ち
で
決
め
て

い
い
、と
い
う
決

ま
り
を
作
り
ま

す
。ほ
か
の
人
に

は
、『
戦
争
す
る
こ
と
に
し

た
よ
』と
言
い
ま
す
。時
間

が
な
け
れ
ば
、あ
と
で
。」等

と
書
か
れ
た
、絵
本『
新
・
戦

争
の
つ
く
り
か
た
』が
話
題

で
す
▼
安
倍
首
相
は
、憲
法

に「
緊
急
事
態
条
項
」を
新

設
し
、９
条
改
憲
に
す
す
も

う
と
し
て
い
ま
す
。ま
る
で

戦
前
の
よ
う
に「
何
人
も
、

国
そ
の
他
の
指
示
に
従
わ

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」と
国

民
に
服
従
の
義
務
を
負
わ

せ
、集
会
の
取
り
締
ま
り
や

言
論
の
制
限
な
ど
を
盛
り

込
も
う
と
し
て
い
ま
す
▼

こ
う
し
た
な
か
で「
戦
争

法
」廃
止
に
向
け
た
署
名
活

動
が
行
わ
れ
て
い
ま
す
。憲

法
記
念
日
ま
で
に

２
０
０
０
万
筆
を
め
ざ
し

て
い
ま
す
▼
女
優
の
吉
永

小
百
合
さ
ん
は
、「
戦
後
が
、

１
０
０
年
２
０
０
年
続
く

こ
と
を
願
っ
て
い
ま
す
」と

語
っ
て
い
ま
す
。絵
本
は

「
わ
た
し
た
ち
は
、未
来
を

つ
く
り
だ
す
こ
と
が
で
き

ま
す
。戦
争
し
な
い
方
法
を
、

え
ら
び
と
る
こ
と
も
。」と

結
ん
で
い
ま
す
。（
Ｍ
）
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長
野
医
療
生
協
第
７
次
長
期
計
画

（
以
下
長
計
）は
、策
定
委
員
会
と
理

事
会
で
第
２
次
案
に
む
け
た
論
議
を

行
っ
て
い
ま
す
。２
月
20
日
に
開
催

予
定
の
組
合
員
討
論
集
会
を
皮
切
り

に
、組
合
員
討
議
を
重
ね
、次
期
通
常

総
代
会
で
決
定
予
定
で
す
。

　

昨
年
10
月
、日
本
医
療
福
祉
生
協

連
藤
原
高
明
会
長
理
事
や
全
日
本
民

医
連
藤
末
衛
会
長
、佐
久
総
合
病
院

伊
澤
敏
統
括
院
長
な
ど
８
人
の
発
起

人
が
よ
び
か
け
た「
日
本
Ｈ
Ｐ
Ｈ
ネ

ッ
ト
ワ
ー
ク
」結
成
の
集
い
が
開
催

さ
れ
ま
し
た
。

　

Ｈ
Ｐ
Ｈ（H

ealth Prom
oting-

H
ospitals and H

ealth Services

健
康
増
進
拠
点
病
院
）は
、患
者
、職

員
、地
域
住
民
の
健
康
水
準
の
向
上

を
め
ざ
し
、住
民
や
地
域
社
会
・
企

業
・
Ｎ
Ｐ
Ｏ
・
自
治
体
等
と
と
も
に
、

健
康
な
ま
ち
づ
く
り
、幸
福
・
公
平
・

公
正
な
社
会
の
実
現
に
貢
献
す
る
こ

と
を
目
的
に
健
康
増
進
の
実
践
と
普

及
を
推
進
し
ま
す
。

　

結
成
の
集
い
に
参
加
し
た
長
野
中

央
病
院
山
本
博
昭
院
長
が
、第
７
次

長
計
に
位
置
づ
け
て
は
ど
う
か
と
提

起
し
ま
し
た
。

　

昨
年
11
月
、す
で
に
Ｈ
Ｐ
Ｈ
に
取

り
組
ん
で
い
る
医
療
生
協
さ
い
た
ま

の
実
践
を
、埼
玉
協
同
病
院
福ふ

く

庭ば

勲

副
院
長
を
講
師
に
組
合
員
・
職
員
約

50
人
が
学
び
ま
し
た
。

　

医
療
生
協
さ
い
た
ま
で
は
、組
合

員
と
職
員
が
協
同
す
る「
地
域
ま
る

ご
と
健
康
づ
く
り
・
明
る
い
ま
ち
づ

く
り
」運
動
の
質
的
向
上
や
職
員
育

成
と
職
員
の
健
康
づ
く
り
を
位
置
づ

け
て
い
ま
す
。

　

健
康
ひ
ろ
ば
・
健
康
教
室
の
取
り

組
み
に
は
約
８
０
０
人
が
登
録
し
、

週
１
回
程
度
の
自
主
的
運
動
が
健
康

寿
命
を
延
ば
す
役
に
立
っ
て
い
る
か

を
評
価
す
る
た
め
の
ア
ン
ケ
ー
ト
と

体
力
測
定
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、健
康
づ
く
り
の
活
動
家
の

養
成
や
子
育
て
支
援
や
労
働
者
の
健

康
支
援
に
も
、組
合
員
が
健
康
増
進

の
視
点
で
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　

職
員
は
、職
場
で
の
腰
痛
予
防
の

体
操
や
ス
ラ
イ
デ
ィ
ン
グ
シ
ー
ト

（
寝
て
い
る
人
を
ず
ら
し
て
移
乗
さ

せ
る
薄
板
）を
使
っ
た
腰
痛
負
荷
軽

減
、喫
煙
率
や
朝
食
欠
食
率
の
低
下

へ
の
取
り
組
み
が
進
め
ら
れ
て
い
ま

す
。

　

私
た
ち
も
Ｈ
Ｐ
Ｈ
の
取
り
組
み
に

学
び
、第
７
次
長
計
の
討
議
を
ふ
ま

え
、推
進
体
制
を
確
立
し
て
、地
域
ま

る
ご
と
健
康
づ
く
り
・
明
る
い
ま
ち

づ
く
り
を
進
め
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

（
第
７
次
長
計
策
定
委
員
会
）
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地
域
ま
る
ご
と
健
康
づ
く
り
・

明
る
い
ま
ち
づ
く
り
を
進
め
よ
う

Ｈ
Ｐ
Ｈ
で
何
を
め
ざ
す
か
？

Ｈ
Ｐ
Ｈ
と
は
な
に
か

Ｈ
Ｐ
Ｈ
実
践
に
学
ぶ

医療生協さいたまの実践を学ぶ

講
演
す
る
埼
玉
協
同
病
院
の
福
庭
副
院
長




